
                    

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลพรสวรรค์ 
เรื่อง  รายงานผลการด าเนินการตามแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ประจ าปี 2562 

........................................................... 
ตามท่ีรัฐบาลได้มีนโยบายผลักดันให้การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นเป็นวาระแห่งชาติ  ซึ่งการทุจริต 

คอรัปชั่นส่งผลกระทบต่อภาพลักษณ์และความเชื่อมั่นและการพัฒนาประเทศไทยเป็นอย่างปัญหาการทุจริต
คอร์รัปชั่นและประพฤติมิชอบ ได้ก่อให้เกิดผลกระทบโดยตรงต่อระบบเศรษฐกิจ  การเมือง สังคม ความมั่นคง 
ตลอดจนภาพลักษณ์และความน่าเชื่อถือของประเทศ ซึ่งผลกระทบดังกล่าวส่งผลต่อเนื่องท าให้ประชาสังคมมี
ความคาดหวังต่อกระบวนการต่าง ๆ ของภาครัฐ ที่จะแก้ไขปัญหาและด าเนินการใด ๆ ในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตของประเทศ ซึ่งคณะกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตภาครัฐได้ก าหนดยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐไว้ 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้เป็นกรอบทิศทางในการประสานความร่วมมือในการด าเนินการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตภาครัฐ และแปลงแผนยุทธศาสตร์ชาติฯไปสู่การปฏิบัต ิโดยให้บรรจุไว้ในแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี  และ
แผนปฏิบัติราชการประจ าปี  โดยก าหนดให้หน่วยงานภาครัฐทุกองค์กรต้องจัดท าแผนปฏิบัติการการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตในหน่วยงานของตนเอง  

 เพ่ือให้การขับเคลื่อนนโยบายด้านการผลักดันให้การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นเป็นวาระแห่งชาติ  
องค์การบริหารส่วนต าบลพรสวรรค์จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติการการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 3 ปี พ.ศ.
2562 – 2564  และแผนปฏิบัติการการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ  2562 
รอบเดือนตุลาคม 2561 – เดือนมีนาคม 2562 จึงขอรายงานผลการด าเนินงานตามรายบะเอียดแนบท้ายนี้ 

   จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ   ณ   วันที่   2   เดือน   เมษายน   พ.ศ.  2562 

 

(นายสุริยัน     ทันตานนท์) 
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพรสวรรค์   ปฎิบัติหน้าที่. 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพรสวรรค์ 



รายงานผลการด าเนินการตามแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจ าปี 2562 (เดือนตุลาคม  2561 – มีนาคม  2562) 

 
มิต ิ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ปี ๒๕62 ด าเนินการ

แล้ว 

ยังไม่
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

งบประมาณ
(บาท) 

1. การสร้าง
สังคมที่ไม่ทนต่อ
การทุจริต 

1 . 1  ก า ร ส ร้ า ง
จิตส านึกและความ
ตระหนักแก่บุคลากร
ทั้ ง ข้ า ร า ช ก า ร 
การเมืองฝ่ายบริหาร 
ข้าราชการการเมือง              
ฝ่ายสภาท้องถิ่น และ
ฝ่ า ย ป ร ะ จ า ข อ ง
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

 

1.1.1 (1) โครงการอบรมการ
ปฏิบัติงานของพนกังานส่วน
ต าบลและลูกจา้ง 

1.1.1 (2) โครงการส่งเสริม
คุณธรรม  จริยธรรมในการ
ป้องกันการทุจริตใหก้ับ
บุคลากรท้องถิ่นและประชาชน
ทั่วไป 

1.1.2(1)กิจกรรมประมวล
จริยธรรมของข้าราชการ 

1.1.3(1) กิจกรรมให้ความรู้
ความเข้าใจเกีย่วกบัการปอ้งกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนและ
ทดสอบความรู้ความสามารถ
เกี่ยวกบักฎหมาย ป.ป.ช. มาตรา
100และ 103 โดยการใช้
แอปปิเคชั่นของ ป.ป.ช 

 

 

- 

 

 

5,000 

 

 

 

 

 

- 

 

- 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1.2 การสร้าง
จิตส านึกและความ
ตระหนักแก่
ประชาชนทุกภาค
ส่วนในท้องถิ่น 

 

1.2.1 (1)โครงการส่งเสริม
และพัฒนาเครอข่ายภาครัฐ
และเอกชนเพื่อต่อตา้นการ
ทุจริต 

1.2.2(1)โครงการส่งเสริมการ
คัดแยกขยะภายในเขตองค์การ
บริหารส่วนต าบลพรสวรรค์ 

1.2.3(1)กิจกรรมเผยแพร่
ความรู้เกี่ยวกับปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงผ่านสื่อสังคม
ออนไลน์ 

4,850 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



มิต ิ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ปี ๒๕62 ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

งบประมาณ
(บาท) 

  

 1.3การสร้าง
จิตส านึกและความ
ตระหนักที่แก่เด็กและ
เยาวชน 

1.3.1(1)โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรมเพื่อสร้าง
จิตส านึกในการต่อตา้นการ
ทุจริต 

 

 

2,000 

 

   

2. การบริหาร
ราชการเพื่อ
ป้องกันการ
ทุจริต 

2.1 แสดงเจตจ านง
ทางการเมืองในการ
ต่อต้านการทุจริตของ
ผู้บริหาร 

2.1.1 (1)กิจกรรมประกาศ
เจตจ านงต่อต้านการทจุริตของ
ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

 

-  -  

 2.2 มาตรการสร้าง           
ความโปร่งใสในการ
ปฏิบัติราชการ 

 

2.2.1 (1) มาตรการการสร้าง
ความโปร่งใสในการบริหารงาน
บุคคล  

2.2.1 (2) กิจกรรม “สร้าง
ความโปร่งใสในการพิจารณา
เล่ือนขั้นเงินเดือน” 

2.2.2 (1) กิจกรรม “ควบคุม
การเบิกจา่ยเงินตามข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจา่ยประจ าปี” 

2.2.2 (2) โครงการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซ้ือ – 
จัดจ้าง 

2.2.3 (1) กิจกรรมการ
จัดบริการสาธารณะและการ
บริการประชาชนเพือ่ให้เกิด
ความพึงพอใจแก่ประชาชนโดย
ทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัต ิ

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 



มิต ิ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ปี ๒๕62 ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

งบประมาณ
(บาท) 

  

 2.3 มาตรการการใช้
ดุลยพินิจและใช้
อ านาจหน้าที่        
ให้เป็นไปตาม
หลักการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดี 

2.3.1 (1) กิจกรรมการลด
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

2.3.1 (2) โครงการลด
ขั้นตอนและระยะเวลาการ
ปฏิบัติราชการ 

2.3.2 (1) มาตรการการมอบ
อ านาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ 
เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติ
ราชการ 

2.3.2 (2) มาตรการการออก
ค าสั่ งมอบหมายของนายก 
อบต. ปลัด อบต. และหัวหน้า
ส่วนราชการ 

- 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 



มิต ิ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ปี ๒๕62 ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

งบประมาณ
(บาท) 

 2.4 การเชิดชูเกียรติ
แก่หน่วยงาน/บุคคล
ในการด าเนินกิจการ
การประพฤติปฏิบัติ
ตนให้เป็นที่ประจักษ์  

2.4.1 (1) กิจกรรมยกย่องผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม ผู้ช่วย
เหลือกิจการสาธารณะและ
ปฏิบัติตนตามหลกัเศรษฐกิจ
พอเพียงขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลพรสวรรค์ 

- -   

 2.5 มาตรการจัดการ             
ในกรณีได้ทราบหรือ
รับแจ้งหรือตรวจสอบ
พบการทุจริต 

 

2.5.1 (1) มาตรการ “จัดท า
ข้อตกลงการปฏิบัติราชการ” 

2.5.1 (2) กิจกรรม “การจัดท า
ข้อตกลงการปฏิบัติราชการของ
องค์การบริหารส่วนต าบล
พรสวรรค์” 

 2.5.2 (1) กิจกรรม ให้ความ
ร่วมมือกับหนว่ยตรวจสอบที่ได้
ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่เพื่อ
การตรวจสอบ ควบคุม ดแูล การ
ปฏิบัติราชการของ อบต.
พรสวรรค์ 

2.5.3 (1) มาตรการ “แต่งต้ัง
ผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่อง
ร้องเรียน”                            

2.5.3 (2) มาตรการ 
“ด าเนินการเกี่ยวกับเรื่อง
ร้องเรียน กรณีมีบุคคลภายนอก
หรือประชาชนกลา่วหาเจ้าหน้าที่
ขององค์การบริหารส่วนต าบล
พรสวรรค์ ว่าทุจริตและปฏิบัติ
ราชการตามอ านาจหน้าที่โดยมิ
ชอบ” 

 

 

 

- 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

 

3. การส่งเสริม
บทบาทและการ

3.1 จัดให้มีและ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ในช่องทางที่เป็นการ

3.1.1 (1) มาตรการ 
“ปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสาร

- 

 

 

 

- 

 

 



มิต ิ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ปี ๒๕62 ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

งบประมาณ
(บาท) 

มีส่วนร่วมของ
ภาคประชาชน 

อ านวยความสะดวกแก่
ประชาชนได้มีส่วนร่วม
ตรวจสอบการปฏิบัติ
ราชการตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้
ทุกขั้นตอน 

ของ อบต.พรสวรรค์ให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น” 

3.1.2 (1) มาตรการ “เผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารที่ส าคัญและ
หลากหลาย” 

3.1.2 (2) กิจกรรม “การ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้าน
การเงิน การคลัง พัสดุ และ
ทรัพย์สินของ อบต.พรสวรรค์
และการรับเรื่องร้องเรียน
เกี่ยวกบัการเงินการคลัง”                            

3.1.3 (1) มาตรการ “จัดให้มี
ช่องทางที่ประชาชนเข้าถึง
ข้อมูลข่าวสารของ อบต.
พรสวรรค์” 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

 

 3.2 การรับฟังความ
คิดเห็น การรับและ
ตอบสนองเรื่อง
ร้องเรียน/ร้องทุกข์
ของประชาชน 

 

3.2.1 (1) โครงการจัด
ประชาคมแผนชุมชน/หมู่บ้าน 

3.2.1 (2) มาตรการการ
ด าเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้อง
ทุกข์ อบต.พรสวรรค์. 

3.2.2 (1) โครงการ 
ด าเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้อง
ทุกข์ของ อบต.พรสวรรค์ 

3.2.3 (1) โครงการ “ศูนย์รับ
เร่ืองร้องเรียน/ร้องทุกข์” 

- 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

 3.3 การส่งเสริมให้
ประชาชน 

3.3.1 (1) มาตรการแต่งตั้ง
คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนา อบต. 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 



มิต ิ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ปี ๒๕62 ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

งบประมาณ
(บาท) 

มีส่วนร่วมบริหาร 
กิจการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

3.3.1 (2) โครงการประชุม
ประชาคมหมู่บ้านและ
ประชาคมต าบล ประจ าป ี

3.3.2 (1) มาตรการแต่งตั้ง
ตัวแทนประชาคมเข้ารว่มเป็น
คณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง
3.3.3 (1) กิจกรรมการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ของ อบต. 

3.3.3 (2) มาตรการ
ตรวจสอบโดยคณะกรรมการ
ประเมินผลการปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์และวธิีการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดีของ อบต.
พรสวรรค์ 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

4. การ
เสริมสร้างและ
ปรับปรุงกลไกใน
การตรวจสอบ
การปฏิบัติ
ราชการของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

4.1 มีการจัดวาง
ระบบและรายงาน
การควบคุมภายใน
ตามที่คณะกรรมการ
ตรวจเงินแผ่นดิน
ก าหนด 

4.1.1 (1) โครงการจัดท า
รายงานการควบคุมภายใน 

4.1.2 (1) กิจกรรมติดตาม
ประเมินผลการควบคุมภายใน 

4.1.2 (2) มาตรการติดตาม
ประเมินผลระบบควบคุม
ภายใน อบต 
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 4.2 การสนับสนุนให้         
ภาคประชาชนมีสว่น
ร่วมตรวจสอบการ
ปฏิบัติหรือการ
บริหารราชการ ตาม
ช่องทางที่สามารถ
ด าเนินการได้ 

4.2.1 มาตรการส่งเสริมให้
ประชาชนมีส่วนร่วม 
ตรวจสอบ ก ากบั ดูแลการ
บริหารงานบุคคลเกี่ยวกบัการ
บรรจุแต่งตั้ง การโอน ย้าย 

4.2.2 (1) กิจกรรมการ
รายงานผลการใช้จา่ยเงินให้
ประชาชนได้รับทราบ 

4.2.2 (2) กิจกรรมการมีส่วน
ร่วมของประชาชนในการ
ตรวจสอบการรับ การจ่าย 
และการใช้ประโยชน์ทรัพย์สิน
ขององค์การบริหารส่วนต าบล
พรสวรรค์ 

4.2.3 (1) มาตรการในการ
จัดหาพัสด ุ
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 4.3 การส่งเสริม
บทบาทการ
ตรวจสอบของสภา
ท้องถิ่น 

4.3.1 (1) โครงการอบรมให้
ความรู้ด้านระเบียบ กฎหมาย
ท้องถิ่น ผู้บริหาร และสมาชิก
สภาท้องถิ่น 

4.3.2 (1) กิจกรรมส่งเสริม
สมาชิกสภาทอ้งถิ่นให้มี
บทบาทในการตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร 

 

 

- 

 

 - 

 

 

 4.4 เสริมพลังการมี
ส่วนร่วมของชุมชน 
(Community) และ
บูรณาการทุกภาค
ส่วนเพื่อต่อต้านการ 
ทุจริต 

4.4.1 (1) กิจกรรม
ประชาสัมพันธ์เฝ้าระวังการ
ทุจริตและสร้างเครือข่ายต่อต้าน
การทุจริต 
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4.4.2 (1) กิจกรรมการติด
ป้ายประชาสัมพันธก์รณีพบ
เห็นการทุจริต 
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